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Resumen:
El propósito de este estudio fue evaluar la competencia digital docente del profesorado de educación media en La Habana. Para ello se llevó a cabo un estudio cuantitativo, no experimental transversal. Se empleó una escala de competencia digital docente de forma autoadministrada, a través de Formularios de Google, entre los meses de marzo y julio de 2024. La muestra alcanzada fue de 422 sujetos. El análisis, efectuado mediante IBM SPSS 27, se valió de estadísticos descriptivos (media, desviación estándar y frecuencias) y pruebas no paramétricas (H de Kruskal-Wallis). Los resultados indican que las competencias más fortalecidas son la accesibilidad e inclusión y la facilitación de la competencia digital del alumnado en lo que respecta a comunicación y cooperación; las de menor nivel de desarrollo, son la formación digital y la evaluación. Se identifican diferencias estadísticamente significativas según el nivel de enseñanza para las competencias cooperación, práctica reflexiva, prevención y tratamiento del ciberacoso, planificación y organización de los contenidos, evaluación, atención a las diferencias individuales, así como desarrollo de la competencia digital del estudiantado en cuanto tratamiento de la información y de los datos, comunicación y cooperación digital y ciberacoso. En la mayoría de los casos, la formación pedagógica de nivel medio superior es el nivel educativo más afectado, seguido por la enseñanza técnica y profesional. Por otro lado, la educación secundaria básica alcanza los valores más favorables. Los resultados sugieren que la competencia digital docente es un área que debe ser potenciada en la formación del profesorado de educación media.
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AbstracT:
The purpose of this study was to evaluate the digital teaching competence of secondary education teachers in Havana. For this purpose, a quantitative, non-experimental cross-sectional study was carried out. A teaching digital competence scale was used in a self-administered manner, through Google Forms, between the months of March and July 2024. The sample reached was 422 subjects. The analysis, carried out using IBM SPSS 27, used descriptive statistics (mean, standard deviation and frequencies) and non-parametric tests (Kruskal-Wallis H). The results indicate that the most strengthened competencies are accessibility and inclusion and the facilitation of the student's digital competence in terms of communication and cooperation; those with the lowest level of development are digital training and evaluation. Statistically significant differences are identified according to the level of teaching for the skills cooperation, reflective practice, prevention and treatment of cyberbullying, planning and organization of content, evaluation, attention to individual differences, as well as development of the digital competence of the students in terms of processing of information and data, communication and digital cooperation and cyberbullying. In most cases, high school pedagogical training is the most affected educational level, followed by technical and vocational education. On the other hand, basic secondary education reaches the most favorable values. The results suggest that teaching digital competence is an area that should be promoted in the training of secondary education teachers.
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